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HORINGSSVAR:

Nr. ISU34
Nedlaeggelse af Dagplejens Gaestehus

Vedrgrende evt. lukning af dagplejens geestehus

Dagplejerne er ansat i eget hjem med op til 4 fastindskrevne bgrn, ved dagplejens fravaer kan

bgrnene geestes ud til andre dagplejere i kommunen som derved kan have op til 5 bgrn.

Hgje Taastrup kommune har valgt at have et gaestehus saledes at bgrnene ved deres dagplejeres

fravaer ikke gaestes ud til en anden dagplejer men til det af brugerne kendte geestehus.

Gaestehuset er af stor vaerdi for den samlede kvalitet i dagplejetilbuddet og har stor tilfredshed
blandt brugerne/foraeldrene da det er af stor betydning at det er kendt hvor ens barn skal vaere i
tilfeelde af egen dagplejers fravaer.

At gaeste bgrnene hen i gaestehuset betyder samtidig en aflastning af de ansatte dagplejere der
derved ikke skal have op til 5 bgrn ved fravzer af kollega.

Dagplejer der har fast indskrevet 4 bgrn og modtager geestebgrn vil ofte komme op pa at modtage 5
barn dagligt hvilket er en belastning for den enkelte dagplejer. Flere af dagplejerne i jeres kommune
er fyldt 58 ar og kan jf. overenskomsten sige nej tak til at modtage geestebgrn hvilket vil betyde en

yderligere belastning af de tilbagevaerende dagplejere.

| dagplejen er der normeret til 10 bgrn med saerlige behov, saledes at de taeller for 2 pladser hos den
enkelte dagplejer hvilket yderligere vil belaste gaestesystemet hvis geestehuset nedlaegges og

gaesteplejen udlaegges til dagplejerne i eget hjem som har 4 fast indskrevne bgrn.

At bevare gaestehuset som det gode supplement det er til dagplejerne i eget hjem vil kunne betyde

en fortsat aflastning samt fastholdelse af kommunens ansatte dagplejere.

| forhold til rekruttering af nye dagplejere er gaestehuset ogsa et attraktivt aspekt med stor veerdi for

fremtidens dagpleje.
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